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Introduzione

Con la presente Relazione, si intende illustrare Iattivita che 'Organismo di Vigilanza di
Eurocirce Societa Cooperativa Agricola ha svolto nel corso del primo semestre dell’anno
2025 nell’ambito del sistema di cui al D.lgs. 231/2001 e ss. mm. e ii. adottato dall’Ente,
al fini della funzione penal — preventiva di commissione di illeciti amministrativi

dipendenti da reato presupposto.

Lattuale e vigente Organismo di Vigilanza in composizione monocratica ¢ stato

nominato dal CdA della Cooperativa, giusta verbale del 20 marzo 2024, con assunzione

della delibera nr. 1549.

I’Organismo di Vigilanza opera in termini di verifica del funzionamento, della osservanza
e della adeguatezza del Modello di Organizzazione di Eurocirce Cooperativa Agricola
curandone, altresi, la revisione e ’'aggiornamento ai fini della efficacia ed adeguatezza, nel
rispetto di quanto preveduto dal D.lgs. 231/2001.

L’attuale Organismo di Vigilanza ha accettato l'affidamento dell’incarico con verbale
dell’11 aprile 2024.

La struttura societaria ¢, in termini riepilogativi, cosi composta da:

Consiglio di Amministrazione eletto dall’Assemblea dei Soci, composto da nr. 9

Consigliert;
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Presidente del CdA nominato dal Consiglio di Amministrazione;

Assemblea dei Soci.

Lo scrivente Organismo di Vigilanza ex atticolo 6 D.gs. 231/2001, pertanto, tiepiloga
lattivita svolta nel primo semestre dell’esercizio 2024, dalla data di nomina ed
accettazione dell’incarico.

Attivita Svolta

Nel corso del primo semestre 2025, ¢ stata svolta l'attivita istituzionale e normativa
dell’Organismo attraverso sessioni di lavoro dedicate, segnatamente le sessioni del:

15 gennaio, 31 gennaio, 21 febbraio, 21 marzo, 18 aprile, 12 maggio (straordinaria), 23
maggio, 26 giugno.

In particolare, nel corso delle dette sessioni, sono state svolte le seguenti attivita:

sessione lavori 15 gennaio: intervista Avvocato Fricchione (Consulente Sistema

Privacy); intervista Dott. Fabio Tamburro (Responsabile Sistema IT);

sessione lavori 31 gennaio: intervista Dott.ssa Annalisa landiorio (Ufficio Qualita);
acquisizione ed esame documentazione; audit Reati Presupposto ex articolo
25undecies D.lgs. 231/2001; redazione attivita OdV secondo semestre 2024;

acquisizione Verbali riunioni CdA ed esame;

sessione lavori 21 febbraio: intervista Dott.ssa Angelica Al (Consulente
Ambientale); intervista Signore Caterina Bisaccia e Chiara Bisaccia (Ufficio
Personale); acquisizione ed esame documentazione; intervista Dott. Giuseppe

Lojacono (RSPP);
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sessione lavori 21 marzo: intervista Signora Tamara Tassini (Ufficio
Amministrativo); audit Reati Presupposto ex articolo 25octies D.lgs. 231/2001;

acquisizione ed esame documentazione;

sessione lavori 18 aprile: intervista Presidente CdA Matteo Fresch; acquisizione ed

esame documentazione; audit Reati Presupposto ex articolo 25ter D.1gs. 231/2001;

sessione lavori 12 maggio (straordinaria): intervista Presidente CdA Matteo Fresch;
acquisizione documentazione; intervista Dott. Giuseppe Lojacono (RSPP); acquisizione

ed esame documentazione;

sessione lavori 23 maggio: intervista Dott.ssa Annalisa Iandiorio; acquisizione ed
esame documentazione; tedazione Protocollo/Regolamento  operativo  Reati

Presupposto ex articoli 250cties e 250cties 1 D.lgs. 231/2001;

sessione lavori 26 giugno: intervista Dott.ssa Angelica Ali (Consulente Ambientale);
intervista Signora Tiziana Rigoni (Ufficio Amministrativo/Segteteria Presidenza); audit
Reati  Presupposto  ex articolo  25undecies D.lgs. 231/2001; redazione
Protocollo/Regolamento operativo Reati Presupposto ex atticolo 25undecies D.lgs.
231/2001; acquisizione ed esame documentazione; approvazione
Protocollo/Regolamento operativo Reati Presupposto ex articoli 250octies e 250cties 1
D.gs. 231/2001.
I1.
Modalita Esecuzione Attivita Vigilanza

La modalita attraverso la quale I’Organismo di Vigilanza ha svolto la propria attivita si ¢
svolta attraverso sessioni lavori con cadenza mensile, nel corso delle quali ¢ stato dato
corso ad interviste a Responsabili di Aree ed all’esame della documentazione che ¢ stata

acquisita.
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I1.1. Nello specifico, dunque, ¢ stato dato corso ad interviste di:

Avvocato Antonio Fricchione (Consulente Privacy) e Dott. Fabio Tamburro
(Responsabile Sistema I'T) — sessione 15 gennaio;

Dott.ssa Annalisa Iandiorio (Ufficio Qualita) — sessione 31 gennaio;

Dott.ssa Angelica Ali (Consulente Ambientale) — sessione 21 febbraio;

Signore Caterina Bisaccia e Chiara Bisaccia (Ufficio Personale); Dott. Giuseppe Lojacono
(RSPP) — sessione 21 febbraio;

Signora Tamara Tassini (Ufficio Amministrazione) — sessione 21 marzo;

Presidente CdA Matteo Fresch — sessione 18 aprile;

Dott. Giuseppe Lojacono (RSPP) — sessione 12 maggio;

Dott.ssa Annalisa Iandiorio (Ufficio Qualita) — sessione 23 maggio;

Dott.ssa Angelica Ali (Consulente Ambientale) e Signora Tiziana Rigoni (Ufficio
Amministrativo — Segreteria Presidenza).

Preliminarmente alle interviste, ’Organismo ha richiamato ai Partecipanti la finalita del
sistema ex D.1gs. 231/2001, illustrandone la struttura, la funzione, la necessita del sistema
di organizzazione idoneo/adeguato alla mitigazione del rischio della commissione delle
fattispecie di Reati Presupposto. Cio nell’ambito della costante attivita di
formazione/informazione del Sistema ex D.Igs. 231/2001.

I1.2. I’Organismo ha dato corso alla intervista/audit delle Aree/Funzioni:

Sistema Privacy / Sistema IT;

Area Qualita /Ambientale;

Area Personale;

Area Amministrativa;

CdA.
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I1.3. L’Organismo, quindi, ha svolto audit sulle seguenti Aree e per le fattispecie di Reati
Presupposto:

articolo 25undecies (Reati Ambientali) — sessioni 31 gennaio e 26 giugno;

articolo 25octies (Ricettazione, riciclaggio ed impiego di denaro, beni o utilita di
provenienza illecita, nonché autoriciclaggio) — sessione 21 marzo;

articolo 25ter (Reati Societari) — sessione 18 aprile.

IT.4. Nel corso delle sessioni lavoro, ¢ stata acquisita ed esaminata la seguente
documentazione:

1. ;) provvedimento Provincia Latina; 7z) Relazione Tecnica INNOVA AGB del 20 marzo
2024; ziz) istanza SUAP Comune Terracina — sessione 31 gennaio;

2. Verbali del CdA del:

z) 31 gennaio 2024 — lettura ed approvazione verbali CdA sedute precedenti; Richiesta
Locazione Immobile ex Sterlizia; Richiesta Adesione Contratto di Rete; Ratifica Scheda
Cliente -;

21) 27 maggio 2024 — lettura ed approvazione verbali CdA sedute precedenti; Modifica
P.O. 2023-2025 annualita 2024; ratifica partecipazione Mostra Agricola B.go Montenero;
Ratifica Schede Clienti; Richiesta Agevolazione Pagamenti Decadi; Ratifica Accettazione
Offerta Istanza di Autorizzazione ai Fini Idraulici; Assemblea CPR System; Lettera
Dimissioni Socio per Cessata Attivita; Lettera Ammissione Socio;

#12) 17 dicembre 2024 — lettura ed approvazioni verbali CdA sedute precedenti; Trattenuta
Pak Choi; Ratifica Scheda Cliente; lettera Richiesta Dipendente; Richiesta Adesione
Contratto Rete; Richiesta Agevolazione Pagamento Decade;

) 10 gennaio 2025 — Dimissioni Presidente Consiglio Amministrazione e Nomina
Nuovo Presidente Consiglio Amministrazione; Comunicazione Dimissioni Consigliere

di Amministrazione e Cooptazione Consigliere di Amministrazione;
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v) Determinazione nr. G10657 della Regione Lazio del 6 agosto 2024 che approva la
seconda modifica in corso d’anno dell’annualita del programma operativo 2023/2025
Eurocirce Cooperativa Agricola — sessione 31 gennaio;

3. istanza proroga termini 15 gennaio 2025 — sessione 21 febbraio;

4. 7) denuncia infortunio 8 marzo 2024: “ La Dipendente riferisce che dopo aver sollevato
una cassetta di ortaggi ha sentito un dolore alla spalla sinistra *;

i) denuncia infortunio 3 aprile 2024: “ La Lavoratrice riferisce che mentre stava
prendendo alcune cassette vuote accidentalmente le sono cadute su un piede

#iz) denuncia infortunio 30 dicembre 2024: “ Il Dipendente riferisce che durante i suo
turno di lavoro lamentava un dolore acuto al polso dx “ — sessione 21 febbraio;

5. comunicazione Regione Lazio 17 gennaio 2025 e Determinazione nr. G00479 del
17 gennaio 2025 — sessione 21 marzo;

6. 7) comunicazioni Eurocirce LA FENICE S.a.s.; VITAZEL; KITRAL; VITA
VERDE, AGRI TIRRENO, EVER GREEN, COOP. GIANNI DI GIROLAMO,
VALLE D’ORO;

71) Statuto e Regolamento Eurocirce — sessione 18 aprile;

7. i) Verbale di Sopralluogo del Dipartimento di Prevenzione ASL Latina del 22 aprile
2025, evento infortunio Lavoratrice Kahr Parammit;

71) Cartella Clinica della Lavoratrice del Pronto Soccorso;

u11) certificato medico di infortunio INAIL

iv) Relazione di aggiornamento del 18 dicembre 2024 e Verbale di Sopralluogo nr.
01/2025 del 21 marzo 2025 — sessione 12 maggio;

8. nota ASL — Dipartimento di Prevenzione - Finanziamento controlli ufficiali e altre
importo anno 2025 e contabile bonifico eseguito — sessione 23 maggio;

9. audit GLOBALGAP 19/20 giugno 2025 — sessione 26 giugno.
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I1.5. Preliminarmente, all’inizio di ogni sessione lavori, ’OdV ha verificato — con accesso
presso ’Area Segreteria/Accoglienza sita al piano terra dell’edificio amministrativo ed
accesso all’Area Personale — se nelle cassette ivi allocate fossero presenti segnalazioni,
dando atto, a verbale, della assenza di segnalazioni.
IL.6. Infine, ’Organismo ha avviata la redazione di Protocolli/Regolamenti operativi in
relazione alle fattispecie di Reati Presupposto piu sensibili per Iattivita di Eurocirce
Cooperativa. Nel corso del primo semestre, ’OdV ha redatto ed approvato Regolamento
Comportamentale di prevenzione Reati Presupposto ex articoli 25octies e 250octies 1
D.gs.231/2001 ed ha dato corso alla redazione del Protocollo/Regolamento
Comportamentale di Prevenzione Reati Presupposto ex articolo 25undecies D.Igs.
231/2001 che sara approvato nel corso del semestre successivo.
III.

Osservazioni
L attivita dell’Organismo, nella parte del primo semestre del corrente esercizio, si ¢ svolta
regolarmente, con il partecipe contributo dei Responsabili delle Funzioni intervistati.
Dagli audit svolti, non sono state rilevate particolari criticita od anomalie operative, con
rilievo di compliance e/o di adeguamento delle azioni di riferimento.
Ogni fase aziendale esaminata tisulta tracciata e/o tracciabile.
Le Aree oggetto di monitoraggio e vigilanza, pertanto, sono risultate apprezzabilmente
strutturate e presidiate, con mitigazione del rischio di commissione delle fattispecie dei
Reati presupposto oggetto di audit.
L’OdV non ha ricevuto segnalazioni, tanto nelle caselle postali allocate nella Cooperativa,
quanto al proprio indirizzo, come indicato nel Sistema Whistleblowing adottato dalla

Cooperativa (odvwhistleblowing(@pec.eurocirce.it).

Iv.
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Attivita Secondo Semestre 2025
I’organismo pronostica lo svolgimento, attraverso sessioni mensili, delle attivita di
vigilanza con cadenza mensile, che saranno calendarizzate.
Sidara corso ad audit con il Collegio Sindacale, all’esame della procedura di approvazione
del Bilancio, alla redazione dei Protocolli/Regolamenti comportamentali relative alle
fattispecie di Reati Presupposto sensibili per l'attivita di Eurocirce Cooperativa, nonché
ad aggiornamento delle procedure/attivita in corso di definizione, come rilevate nelle
svolte sessioni di vigilanza.
==00==_-

Latina, Terracina, li 22 settembre 2025

1>OdV

Avvocato Giuseppe Ibello



